Javna ustanova Terapijska zajednica - Kampus Kantona Sarajevo

ampus of Canton Sarajevo

Public Institution Therapeutic Community -

p
Broj: 31-01-01- { )L/Zm
Datum: 07.11.2024. godine

Na osnovu ¢lana 32. Zakona o ustanovama ( ,,Sluzbeni list RBiH™ broj: 6/92, 8/93 i 13/94), ¢lana 39.
Pravila Javne Ustanove terapijska zajednica — Kampus Kantona Sarajevo, odredbi Uredbe o postupku
prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo (..Sluzbene novine Kantona
Sarajevo™, broj 19/21, 10/22 i 28/23), te Odluka o davanju saglasnosti Ministarstva za rad, socijalnu
politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo broj: 02-04-5140-32/24 od dana 22.02.2024.
godine i broj: 02-04-48747-1/24 od dana 25.10.2024. godine, te Odluke o provodenju postupka prijema
u radni odnos na neodredeno vrijeme broj 31-01-01-1535/24 od dana 05.11.2024. godine, direktor
Javne ustanove Terapijska zajednica - Kampus Kantona Sarajevodonosi

RJESENJE
o imenovanju Komisije za provodenje javnog oglasa

I

Imenuje se Komisija za provodenje javnog oglasa (u daljem tekstu: Komisija) za potrebe provodenja
procedure raspisivanja javnog oglasa i postupka izbora kandidata za prijem u radni odnos na
neodredeno vrijeme na radna mjesta kako slijedi: stru¢ni saradnik za psihosocijalnu rehabilitaciju —
dva (2) izvrsioca u Sluzbi za psihosocijalnu rehabilitaciju, visi referent za analitiku i statistiku — jedan
(1) izvrilac u Sluzbi za psihosocijalnu procjenu korisnika, dijagnostiku i analitcke poslove i glavni
kuhar — jedan (1) izvrSilac u Sluzbi za tehnitke poslove, u Javnoj ustanovi Terapijska zajednica —
Kampus Kantona Sarajevo u sastavu:

1. Tarik Hadzimejli¢, predsjednik,
2. Emira Sahinovié, ¢lan
3. Almedin Hodzi¢, ¢lan.

Administrativno — tehni¢ke poslove za Komisiju ¢e obavljati Bahrija Cakar u funkciji sekretara

Komisije.

‘ Il
Komisija je obavezna:
- donijeti Poslovnik o radu kojim ¢e definisati oblast iz koje se vrSi provjera znanja, nacin provodenja
ispita, kao i vrednovanje istog, te je duzna isti dostaviti direktoru u roku od tri dana od dana donoSenja,
- utvrditi ispitna pitanja i kriterije za intervju na osnovu kojih ce se izvrsiti bodovanje kandidata,
- po isteku roka za podnosenje prijava na javni oglas pregledati sve pristigle prijave i dostavljene dokaze,
utvrditi njihovu ispravnost i sastaviti spisak kandidata medu kojima se provodi izborni postupak,
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- pisanim putem obavijestiti kandidate &ija dokumentacija nije ispravna da nisu na spisku kandidata medu
kojima se provodi izborni postupak sa navodenjem razloga zato pristigla prijava nije ispravna, uz
mogucénost uvida u dostavljenu dokumentaciju u roku od tri dana od dana prijema obavijesti,

- da provede pismeni i usmeni ispit sa svakim od kandidata,

- da sa€ini Listu uspjesnih kandidata na osnovu utvrdenih bodova, te u roku od tri dana od dana obavljanja

intervjua, istu dostavi direktoru,
Clanovi Komisije u svom radu moraju biti nezavisni i nepristrasni, te se pridrzavati nacela javnosti i

zakonitosti.
I

Komisija se imenuje do okon¢anja postupka izbora kandidata na radna mjesta iz ¢lana I ovog Rjesenja,
odnosno donosenja Odluke o prijemu u radni odnos kandidata koji se nalaze na prvom mjestu Liste

uspjesnih kandidata.

v
RjeSenje stupa na snagu danom donosenja.

Pouka o pravom lijeku:
Protiv ovog Rjesenja imenovani ¢lanovi Komisije mogu uloziti prigovor direktoru u roku od osam

dana od dana prijema Rjesenja.

Dostaviti:
- Komisija x4
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